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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Fortalecimiento DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES
DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL Cauca

Tipologia Cédigo BPIN
A - PIIP - Bienes y Servicios

Sector
Gobierno Territorial

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  26/03/2025 15:20:25
Identificador: 1418870
Formulador Ciudadano: Paola Andrea Maca Chavez

Formulador Oficial :
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Contribucion ala politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

2. Seguridad humana y justicia 01. Habilitadores que potencian la 05. Convivencia y seguridad ciudadana a. Nuevo modelo nacién-territorio
social seguridad humana y las oportunidades corresponsable y participativa para la convivencia y la seguridad
de bienestar ciudadana

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del Pueblo”.

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Juntanza para proteger la vida.

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad
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Identificacion y descripcion del problema

BAJA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES
DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

El problema central “BAJA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR
PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.” esta determinado por la causa directa “Insuficientes herramientas
pedagdgicas y tecnoldgicas para el desarrollo eficiente de la misionalidad de los organismos de seguridad en el departamento del Cauca.”
Hace referencia a los insuficientes conocimientos sobre la violencia basada en genero, escasos recursos tecnolégicos, pocas herramientas
estratégicas y de intervencion con las que cuenta la fuerza publica para reforzar sus unidades y capacidad de respuesta, en el marco de la
insuficiencia se dificulta desempefar las siguientes actividades:

« Identificar sefiales de abuso y como intervenir adecuadamente. Deribado de la poca formacién en temas de igualdad de género y
sensibilizacion sobre el impacto del abuso.

« Seguir protocolos especificos para tratar casos de violencia de género. Teniendo en cuenta la atencion inmediata, el acompafiamiento a las
victimas y la remision a servicios de apoyo psicosocial, legal, medica e institucional.

* Crear brigadas dentro de las fuerzas policiales especializadas en violencia de género, que cuenten con personal capacitado para tratar
estos casos con la sensibilidad y el conocimiento adecuado.

» Fomentar la denuncia de los casos de violencia de género asegurandose de que las victimas se sientan seguras para presentar su queja.
Después de la denuncia, dar seguimiento a los casos para asegurarse de que las medidas de proteccién se cumplan.

* Realizar campaiias y talleres de sensibilizacion en las comunidades y sector educativo sobre los derechos de las mujeres, las sefiales de
violencia de género, y la importancia de la denuncia.

« Crear programas educativos dirigidos a hombres, con el fin de prevenir la violencia de género. Enfocandose en el respeto a las mujeres, la
igualdad de género y la resolucién pacifica de conflictos.

+» Obtener datos sobre violencia de género para
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Dentro de las estadisticas identificadas para el presente proyecto; se identificaron los siguientes indicadores principales de magnitud de
acuerdo a la problematica existente. De acuerdo a la informacion suministrada por los gerentes de las estrategias operativas de la Policia

Nacional, se encuentra que en el departamento se presentan los siguientes delitos:

Tabla 6. Medidas correctivas con corte a febrero 2025

ITEM MEDIDAS CORRECTIVAS CON CORTE A FEBRERO DE 2025 TOTAL HECHOS %

1 ABIGEATO - 0,00

2 AMENZAS 219 8,69

3 DELITOS SEXUALES 83 3,29
4 EXTORSION 59 2,34

5 HOMICIDIOS EN ACCIDENTES DE TRANSITO 31 1,23

6 HOMICIDIOS 122 4,84

7 HURTO A AUTO

MOTORES 47 1,86

8 HURTO A COMERCIO 28 1,11

9 HURTO A PERSONAS 746 29,59

10 HURTO A RESIDENCIAS 85 3,37

11 HURTO A MOTOCICLETAS 350 13,88

12 L ESIONES DE ACCIDENTES DE TRANSITO 79 3,13

13 LESIONES PERSONALES 359 14,24

14 PIRATERIA TERRESTRE 4 0,16

15 SECUESTRO 2 0,08

16 TERRORISMO 5 0,20

17 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 302 11,98

TOTAL 2.521 100

DELITOS PRIORIZADOS ESTRATEGIA EMFAG 2023 2024 ABS %
Feminicidio 11 1 -10 -91%

Homicidio a mujeres 56 53 -3 -5%

Lesiones con agentes quimicos 0 0 0 0%

Delitos sexuales 491 438 -53 -11%

Violencia Intrafamiliar 1002 973 -29 -3%

Lesiones personales a mujeres 592 600 8 1%

PERIODO COMPARATIVO DESDE EL 01 DE ENERO 2024 VS 2025
9DELITOS PRIORIZADOS ESTRATEGIA EMFAG 2024 2025 ABS %
Feminicidio 0 0 0 0%

Homicidio a mujeres 0 1 1 100%

Lesiones con agentes quimicos 0 0 0 0%

Delitos sexuales 11
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01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Insuficientes herramientas pedagdgicas y tecnolégicas para 1.1 Insuficiente personal capacitado para la intervencion de factores de inestabilidad en el

el desarrollo eficiente de la misionalidad de los organismos de departamento del Cauca.

seguridad en el departamento del Cauca.
1.2 limitada capacidad tecnolégica para el desarrollo administrativo, operacional y logistico de
las unidades del departamento de policia Cauca.

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Incremento de la impunidad y los casos de 1.1 Pérdida de confianza institucional en los organismos de seguridad que hacen presencia en
comportamientos contrarios en el departamento del Cauca. el departamento del Cauca.

2. Deterioro del tejido social en las comunidades del 2.2 Desintegracion del nucleo familiar por problemas psicosociales en los hogares Caucanos.
departamento del Cauca.
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Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucién o Gestion

Actor: Otro
Entidad: Sociedad Civil

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Receptores de la oferta

institucional.

Actor: Otro

Entidad: Departamento de Policia

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Acciones estratégicas
para el cumplimiento de los objetivos de la politica
integral de seguridad y convivencia ciudadana

PISCC del departamento.
Reducir los casos de violencia basada en genero.

Actor: Departamental

Entidad: Cauca

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Contribucion técnica,

administrativa y financiera para la formulacion e
implementacion del proyecto.

Adquirir herramientas para brindar una buena convivencia y una mejor seguridad en los territorios.

Fortalecer las unidades de la Policia Nacional para garantizar el despliegue integral y operacional de
cada organismo de seguridad, con el fin de disminuir las cifras de criminalidad por violencias basadas en
genero, fortalecer la seguridad y convivencia que refleje un ambiente de convivencia mas arménico en el
Departamento del Cauca.

Por medio de la secretaria de Gobierno y participacion en el marco del programa “Fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana”, busca contribuir a la disminuciéon de hechos que atenten contra la
condicién humana, la vida, la integridad y la dignidad de las personas, implementando acciones
integrales de seguridad humana para la paz, la armonia y la convivencia ciudadana, mediante la
consolidacién de escenarios de dialogo permanente y resolucion pacifica de los conflictos en los
territorios del departamento del Cauca.
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02 - Analisis de los participantes

La gobernacién del Cauca, por medio de la secretaria de gobierno y participacién con la implementacién del programa “Fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana” busca

contribuir a la disminucion de hechos que atenten contra la condicion humana, la vida, la integridad y la dignidad de las personas,
implementando acciones integrales de seguridad humana, para la paz, la armonia y la convivencia ciudadana mediante la consolidacién de
escenarios de didlogo permanente y resolucion pacifica de los conflictos en los territorios del departamento del Cauca.

El departamento del Cauca a través de los recursos del Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana FONSET, ejerce su labor
administrativa mediante un proceso establecido para la asignacién de estos recursos de la siguiente manera; en Comité Territorial de Orden
Publico

se cita a todos los organismos de seguridad que lo conforman, de tal manera que ellos exponen sus iniciativas de proyecto las cuales deben
ser radicadas dentro de los tiempos establecidos en dicho comité, estas iniciativas entran en debate y una vez sean aprobadas deben
guedar legitimadas mediante Acta, la cual sirve como medio de verificacion para dar ejecucion a los compromisos de los recursos asignados
para cada entidad, seguidamente se inicia el proceso de formulacién de proyectos para obtener el concepto de viabilidad por parte de la
oficina asesora de planeacion y seguidamente entran a una etapa contractual que permita realizar la entrega de elementos a la entidad
correspondiente.

De esta manera se trabaja articuladamente con el apoyo de los organismos de seguridad como instituciones relacionadas con el orden
publico, la seguridad y la convivencia ciudadana, especificamente con la unidades que operan dentro del departamento de Policia Cauca -
DECAU, desde el cumplimiento de su mision institucional, garantizan el despliegue tactico y operacional de cada organismo de seguridad
para prestar el servicio de defensa, seguridad y convivencia en el Departamento, contribuyendo a la disminucion de la incidencia de los
delitos de alto impacto en la seguridad y la convivencia ciudadana, asi como la presencia y accion de los factores de inestabilidad,
fomentando el bienestar, goce de derechos y tranquilidad de la ciudadania, buscando siempre recuperar el tejido social y la confianza de los
habitantes del territorio caucano.

Por su parte La sociedad civil ejerce un papel de beneficiarios, ya que son ellos los receptores d
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Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
1.590.171

Fuente de la informacion
PROYECCIONES DANE 2025

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica

Region: Pacifico

Departamento: Cauca
Municipio:
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

02 - Poblacién objetivo de la intervencién

Tipo de poblacion

Personas

NUimero
1.590.171

Fuente de la informacién
PROYECCIONES DANE 2025

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Region: Pacifico

Departamento: Cauca
Municipio:
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:
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Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

BAJA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES
DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Objetivo general — Propésito

FORTALECER LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR
PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

indice Departamental de seguridad y Medido a través de: 1.Plan de desarrollo Departamental 2024 2027. “La Fuerza del Pueblo”
convivencia ciudadana Porcentaje 2. Informe Departamental de convivencia y seguridad ciudadana Observatorio
del sistema de ciudades DNP.
Meta: 0,5 3. Sistema de Informacion Estadistico, Delincuencial, Contravencional y

) Operativo de la Policia Nacional - SIEDCO
Tipo de fuente: Documento

oficial

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causadirecta 1 Proveer herramientas pedagdgicas y tecnolégicas para el desarrollo eficiente de la misionalidad de los
organismos de seguridad en el departamento del Cauca.

Insuficientes herramientas pedagégicas y
tecnoldgicas para el desarrollo eficiente de
la misionalidad de los organismos de
seguridad en el departamento del Cauca.

Causa indirecta 1.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del personal encargado de la intervencion de factores de

» ] inestabilidad, mediante programas de formacién especializados en del departamento del Cauca.
Insuficiente personal capacitado para la

intervencion de factores de inestabilidad
en el departamento del Cauca.

Causa indirecta 1.2 Modernizar las herramientas tecnolégicas de las unidades policiales en el Cauca para optimizar procesos
administrativos, operacionales y logisticos.

limitada capacidad tecnoldgica para el

desarrollo administrativo, operacional y

logistico de las unidades del

departamento de policia Cauca.
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucidon

. Se evaluara con esta

1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD  Si Completo
PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL

CAUCA

2. CONSTRUCCION DE CENTROS DE EDUCACION PARA PREVENIR LAS VIOLENCIAS No Completo
BASADAS EN GENERO Y REFUGIOS PARA MUJERES VICTIMAS DE VBG

Evaluaciones arealizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacién multicriterio: No
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Alternativa 1. 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE
SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO

DEL CAUCA

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Servicio de promocion de Convivencia y no repeticion.

Medido a través de

Porcentaje

Descripcién

Estudio de necesidades

Se busca ofrecer un servicio de promocién de convivencia y no repeticion, establecido en el PDD como respuesta a las necesidades del
departamento del Cauca en materia de seguridad, relacionado con la oferta institucional y la demanda basada en las necesidades de la

poblacién.

Descripcién de la Demanda

se define como el numero de solicitudes de inseguridad presentadas por parte de la comunidad frente a la incidencia de delitos focalizados
en violencias basadas en genero que perturban la convivencia y afectan al departamento en materia de seguridad.

Descripcién de la Oferta

se define como el numero de servicios de promocién de convivencia y no repeticion que permiten una capacidad de reaccién efectiva por
parte de los organismos de seguridad frente a la presencia de comportamientos contrarios a la seguridad y convivencia y a través de los
cuales se implementan estrategias de capacitacién, optimizacién, planeacion, desarrollo y seguimiento de la politica de seguridad

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

200,00

500,00

800,00

1.500,00

1.650,00

0,00

0,00

0,00

500,00

1.000,00

1.500,00

1.650,00

2.070,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

-300,00
-500,00
-700,00
-150,00
-420,00
-3.000,00
-3.000,00

-3.000,00
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Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN

Analisis técnico de la alternativa

01 - Anélisis técnico de la alternativa

“APOYO A LA FUERZA PUBLICA A TRAVES DE ASIGNACION DE RECURSO ECONOMICO PARA OPTENER CAPACITACION EN
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO, DOTACION DE LICENCIAS TECNOLOGICAS PARA 31 EQUIPOS QUE FORTALESCAN A LAS
UNIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA POLICIA NACIONAL”

Alternativa seleccionada, permite capacitar en violencias basadas en genero a las unidades del departamento de Policia Cauca y poblacién
civil que hacen frente de reaccién y defensa a los eventos presentados en el departamento, incluye también la dotacién de elementos
tecnoldgicos ( licencias) para el desarrollo de las actividades administrativas, de control y seguimiento de procesos, dependencias y
estaciones de Policia para contribuir en la reduccion de delitos de alto impacto en la jurisdiccion del territorio caucano, estos elementos se
piden bajo especificaciones técnicas que se ajustan a las necesidades de los organismos de seguridad.
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Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN
Localizacion de la alternativa

01 - Localizaciéon de la alternativa

Ubicacién general Ubicacién especifica

Region: Pacifico
Departamento: Cauca
Municipio:

Tipo de Agrupacion:
Agrupacion:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Comunicaciones,

Estructura impositiva y legal,
Impacto para la Equidad de Género,
Medios y costos de transporte,
Orden publico
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Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 215.551.180,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $215.551.180,00

Proveer herramientas pedagdgicas y tecnoldgicas para el desarrollo eficiente de la misionalidad de los organismos de seguridad en el
departamento del Cauca.

1.1 Servicio de promocion de convivencia y no repeticion  (Producto 1.1.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del personal encargado de

principal del proyecto) la intervencion de factores de inestabilidad, mediante programas de formacién
especializados en del departamento del Cauca.

Complemento: Costo: $ 171.503.280,00

Medido a través de: Namero de iniciativas Etapa: Inversion

Cantidad: 1,0000
Costo: $215.551.180,00

Etapa: Inversion - - " - -
1.1.2 Modernizar las herramientas tecnoldgicas de las unidades policiales en el

Localizacioén: Cauca para optimizar procesos administrativos, operacionales y logisticos.
NGmero de Personas: 1590171 Costo: $ 44.047.900,00
Acumulativo o no: No Acumulativo Etapa: Inversion

Poblacién Beneficiaria: 1590171
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Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN

Actividad 1.1.1 Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del personal encargado de la
intervencioén de factores de inestabilidad, mediante programas de formacion especializados en del

departamento del Cauca.

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $171.503.280,00

I

o
0

$171.503.280,00

=l

Actividad 1.1.2 Modernizar las herramientas tecnoldgicas de las unidades policiales en el Cauca
para optimizar procesos administrativos, operacionales y logisticos.

Magquinaria y Equipo

0 $44.047.900,00

0 $44.047.900,00

I
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FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E
INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis deriesgo

. . L . Probabilidad : o
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Medidas de mitigacion

1-Proposito (Objetivo general)

2-Componente

3-Actividad y/o Entregable

(Productos)

Operacionales

Operacionales

Operacionales

Operacionales

Probabilidad de aumento de Probabilidad:

casos de violencia basada en 4. Probable

genero en el departamento del

Cauca Impacto: 4.
Mayor

Probabilidad de que la ruta de Probabilidad:

intervencion no esté acorde al 4. Probable

contexto de las necesidades de

los municipios priorizados y al ~ Impacto: 4.

desarrollo del fondo FONSET Mayor

(PISCC).

Actividad/Entregable: Fortalecer Probabilidad:

las capacidades técnicas y 4. Probable

operativas del personal

encargado de la intervencion de  Impacto: 4.

factores de inestabilidad, Mayor

mediante programas de

formacién especializados en del

departamento del Cauca.

Riesgo: Probabilidad de que el

personal no pueda acceder en

términos de conectividad al

desarrollo de las sesiones

programas del diplomado.

Actividad/Entregable: Probabilidad:

Modernizar las herramientas 4. Probable

tecnolégicas de las unidades

policiales en el Cauca para Impacto: 4.

optimizar procesos Mayor

administrativos, operacionales y
logisticos.

Riesgo: Probabilidad de Bajos
niveles de seguimiento a
acciones de comportamientos
contrarios a través del uso
adecuado de la tecnologia y
conectividad.

Retraso en el cumplimiento de las
metas del proyecto

Ejecucion minima de las actividades
del proyecto

Que los organismos de seguridad no
cuenten con los elementos necesarios
para fortalecer y ampliar los rangos
de operacion en pro de la seguridad y
la convivencia

Que los organismos de seguridad no
cuenten con los elementos necesarios
para fortalecer y ampliar los rangos
de operacion en pro de la seguridad y
la convivencia

Proveer herramientas pedagdgicas y
tecnoldgicas para el desarrollo
eficiente de la misionalidad de los
organismos de seguridad en el
departamento del Cauca.

Realizar un diagnéstico inicial y
definir las necesidades de la
poblacion que potencialmente puede
ser victima de violencia basada en
genero

Uniformados y poblacién civil
capacitados y replicadores de
conocimientos sobre VBG

Personal idoneo que garantice la
correcta ejecucion y seguimiento de
los elementos y medios tecnolégicos
en pro de la seguridad.
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@ Preparacién / Ingresos y beneficios

Departa it
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E

—_ INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las causas y los efectos directos e indirectos
identificados, podemos intuir cuales son los costos de transaccién que tiene que incurrir la poblacion si el proyecto no es llevado a cabo o los
ingresos implicitos dentro del proyecto que esta poblacion igualmente dejaria de percibir. Para nuestro caso los efe

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Pesos

Bien producido: Otros

Razo6n Precio Cuenta (RPC): 0.80
Descripcion Cantidad: indice de comportamientos contrarios

Descripcion Valor Unitario: Costo social del valor unitario de la inseguridad (VUI) que incluye los costos directos (gastos médicos y dafios
materiales), costos indirectos (pérdida de productividad), se toma como base del célculo el VIU

1

1.023,00 $270.000,00 $276.210.000,00

02 - Totales
1 $276.210.000,00 $276.210.000,00
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@ Evaluaciéon / Flujo Econémico

D rtament
s FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E

— INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Alternativa 1

Flujo
01 - Flujo Econdmico
Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (-) | operacién (-) ) los créditos (-)| salvamento
(+) Q)
0 $0,0 $0,0 $0,0 $171.119.507,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-171.119.507,0
1 $220.968.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $220.968.000,0
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@ Evaluacion / Indicadores y decision

Naciepartamento FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E
- INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Indicadores y decisidon

01 - Evaluaciéon econémica

. o Indicadores de costo- . o
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacién Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: 1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E
INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

$31.603.428,78 29,13 % $1,18 $107,61 $171.119.507,00 $17.965.566,38

Costo por capacidad

Servicio de promaocién de convivencia y no
repeticion  (Producto principal del $171.119.507,00
proyecto)

03 - Decisién

Alternativa

1. FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANIASMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR
PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

04 - Alcance

El alcance del proyecto permite proveer herramientas pedagégicas y tecnoldgicas para el desarrollo eficiente de la misionalidad de los
organismos de seguridad en el departamento del Cauca. En el marco del plan de desarrollo departamental del Cauca "La fuerza del pueblo”
2024-2027 se entrega el producto principal "Servicio de promocion de convivencia y no repeticion” . el cual se mide a través través de una
iniciativa, para FORTALECER LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E
INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. y tomando como indicador del objetivo general el indice
Departamental de seguridad y convivencia ciudadana, medido a atreves de porcentaje de disminucion del 0,5%. Impactando positivamente
en la seguridad de los 42 municipios y beneficiando a una poblacion objetivo de 1.590.171 habitantes del departamento del Cauca de
acuerdo a las proyecciones DANE 2025.
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@ Programacion / Indicadores de producto

Departa it
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E

— INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Proveer herramientas pedagdgicas y tecnoldgicas para el desarrollo eficiente de la misionalidad de los organismos de seguridad en el
departamento del Cauca.

Producto
1.1. Servicio de promocién de convivencia y no repeticion  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Iniciativas para la promocion de la convivencia implementadas
Medido a través de: Nimero de iniciativas

Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificaciéon: 1.Plan de desarrollo Departamental 2024 2027. “La Fuerza del Pueblo”
2. Informe Departamental de convivencia y seguridad ciudadana Observatorio del sistema de ciudades DNP.
3. Sistema de Informacién Estadistico, Delincuencial, Contravencional y Operativo de la Policia Nacional - SIEDCO

Programacién de indicadores

0

1,0000
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@ Programacién / Regionalizacion

D rtament
s FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E

— INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Regionalizacion

Producto: Servicio de promocién de convivencia y no repeticion  (Producto principal del proyecto)

Pacifico Cauca

0 215.551.180,00 215.551.180,00 1,0000 1,0000 1.590.171
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@ Programacién / Focalizacion

Departa it
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E

— INTERVENIR PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Impreso el 21/05/2025 6:22:25 p. m.

Focalizacion

3. Fin del Conflicto - 3.3 Garantias de $215.551.180,00
Seguridad y lucha contra las organizaciones
y conductas criminales

Construccion de Paz

Total Categoria $215.551.180,00

Total Categoria
TOTAL POLITICA TRANSVERSAL $215.551.180,00
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